АДМИНИСТРАЦИЯ

РОГОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЕГОРЛЫКСКОГО РАЙОНА РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

01.03.2016  года                                     № 56                                п. Роговский

Об утверждении отчета об исполнении 

плана реализации муниципальной 

программы «Муниципальная политика»

по результатам за 2015 год

В соответствии с постановлением Администрации Роговского сельского поселения от 17.09.2013 года № 189 «Об утверждении Методических рекомендаций по разработке и реализации муниципальных программ Роговского сельского поселения, руководствуясь ст. 27, 47 Устава муниципального образования «Роговское сельское поселение»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить:

        отчет об исполнении плана  реализации муниципальной программы «Муниципальная политика» отчетный период 2015 год согласно приложению 1 к настоящему постановлению;

         сведения о достижении значений показателей (индикаторов)  согласно                                         приложению 2 к настоящему постановлению;

        сведения о степени выполнения основных мероприятий подпрограмм          муниципальной программы, мероприятий ведомственных целевых программ согласно приложению 3 к настоящему постановлению;

        оценку результатов реализации мер правового регулирования согласно                            приложению 4 к настоящему постановлению;

        сведения  об использовании областного бюджета, федерального, местных бюджетов  и внебюджетных источников на реализацию муниципальной программы «Муниципальная политика» за  2015 г. согласно приложению 5 к настоящему постановлению.

2. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

3. Постановление вступает в силу с момента подписания.

Глава Роговского сельского поселения                         А.М. Кулагин

Приложение № 1 

к постановлению Администрации 

Роговского сельского поселения 

№ 56 от 01.03.2016
Отчет об исполнении плана  реализации муниципальной программы: 

«Муниципальная политика»     

отчетный период 2015 год
	№ п/п
	Наименование 

основного мероприятия,

мероприятия ведомственной целевой программы,

контрольного события программы
	Ответственный 
 исполнитель  
  (заместитель руководителя ОИВ/ФИО)
	Результат 

реализации мероприятия (краткое описание)
	Фактическая дата начала   
реализации 
мероприятия
	Фактическая дата окончания
реализации  
мероприятия, 
наступления  
контрольного 
события
	Расходы  бюджета поселения на реализацию муниципальной      
программы, тыс. руб.
	Заключено   
контрактов на отчетную дату, тыс. руб.   


	
	
	
	
	
	
	предусмотрено

муниципальной программой
	факт на отчетную дату 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Программа  «Муниципальная политика»

	Подпрограмма «Повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления в области муниципального управления»

	1 
	Разработка  проектов нормативных правовых актов по вопросам развития муниципальной службы, регламентирующих

порядок формирования и ведения реестра муниципальных служащих поселения, вопросы оптимизации системы управления, применение на муниципальной службе антикоррупционного законодательства.
	Администрация Роговского сельского поселения
	Совершенствование правовой основы муниципальной службы
	2014 год
	2020 год
	0,0
	0,0
	0,0 

	 2
	Формирование современных механизмов подбора кадров муниципальной службы
	Администрация Роговского сельского поселения
	   Внедрение эффективных технологий и современных методов кадровой работы, 

направленных на повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, обеспечение условий для их результативной профессиональной служебной деятельности


	2014 год
	2020 год
	0,0
	0,0
	0,0

	 3
	Разработка моделей должностных инструкций по различным направлениям деятельности муниципальных служащих;
	Администрация Роговского сельского поселения
	Совершенствование организационных и правовых механизмов профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих
	2014 год
	2020 год
	0,0
	0,0
	0,0

	 4
	Участие муниципальных служащих в курсах повышения квалификации, в том числе с использованием дистанционных  технологий обучения,  в обучающих семинарах, в том числе в режиме видеоконференцсвязи
	Администрация Роговского сельского поселения
	Развитие системы подготовки кадров для  муниципальной службы, дополнительного профессионального образования  муниципальных служащих
	2014 год
	2020 год
	2,5 тыс. руб.
	2,5 тыс. руб.
	2,5 тыс. руб.

	 5
	Внедрение  порядка организации проверки сведений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, содержащихся в уведомлениях;
	Администрация Роговского сельского поселения
	Применение антикоррупционных механизмов и механизмов выявления и разрешения конфликтов интересов 

на муниципальной службе
	2014 год
	2020 год
	0,0
	0,0
	0,0

	 6
	Сбор  и анализ  информации о состоянии  муниципальной службы  и  подготовка предложений по формированию организационных структур и штатной численности органов местного самоуправления
	Администрация Роговского сельского поселения
	Оптимизация штатной численности муниципальных служащих
	2014 год
	2020 год
	0,0
	0,0
	0,0

	 7
	Развитие  механизмов социальных гарантий и дополнительного страхования муниципальных служащих, в том числе:

совершенствование механизмов предоставления единовременной субсидии на приобретение жилой площади муниципальным служащим;


	Администрация Роговского сельского поселения
	Повышение престижа муниципальной службы
	2014 год
	2020 год
	0,0
	0,0
	0,0

	 8
	Формирование молодежного кадрового резерва муниципальной службы
	Администрация Роговского сельского поселения
	Привлечение на муниципальную службу квалифицированных молодых специалистов, укрепление кадрового потенциала
	2014 год
	2020 год
	0,0
	0,0
	0,0

	 9
	Разработка  и внедрение комплекса мер, направленных на обеспечение открытости муниципальной службы и ее доступности общественному контролю
	Администрация Роговского сельского поселения
	Создание системы контроля деятельности  муниципальных служащих со стороны институтов гражданского общества, повышение уровня

открытости и гласности муниципальной службы
	2014 год
	2020 год
	0,0
	0,0
	0,0


Приложение № 2 

к постановлению Администрации

Роговского сельского поселения

№ 56 от 01.03.2016
Сведения о достижении значений показателей (индикаторов)

	№ п/п
	Показатель     
 (индикатор)    
 (наименование)
	Ед.

измерения
	Значения показателей (индикаторов) 
муниципальной программы,     
подпрограммы муниципальной    
программы
	Обоснование отклонений  
 значений показателя    
 (индикатора) на конец   
 отчетного года       
(при наличии)

	
	
	
	2014 год
	отчетный 2015 год
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа  «Муниципальная политика»

	1
	Доля граждан, положительно оценивающих деятельность органов местного самоуправления
	проценты
	-
	47
	82
	_____

	2
	Доля муниципальных служащих, получивших дополнительное профессиональное образование
	проценты
	-
	10
	0
	Отсутствие денежных средств

	3
	Доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы не менее 3 лет
	проценты
	-
	5
	0
	Прием на службу иных муниципальных служащих

	4
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва
	проценты
	-
	22
	50
	____

	5
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса
	проценты
	-
	7
	0                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
	Отсутствие претендентов 



	6
	Доля специалистов в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более 3 лет
	проценты
	-
	10
	0
	Прием на службу иных муниципальных служащих

	7
	Доля муниципальных служащих, уволившихся с муниципальной службы до достижения ими предельного возраста пребывания на муниципальной службе
	проценты
	-
	3,0
	57
	______

	8
	Доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование
	проценты
	-
	50
	71
	______

	9
	Доля лиц, получивших дополнительное профессиональное образование, в общем количестве лиц, состоящих в кадровом резерве
	проценты
	-
	10
	0
	Отсутствие денежных средств

	10
	Доля должностей муниципальной службы, для которых утверждены должностные инструкции, соответствующие требованиям законодательства о муниципальной службе
	проценты
	100
	100
	100


	_______

	11
	Доля муниципальных служащих, участвующих в социологическом опросе, к общему количеству муниципальных служащих
	проценты
	100
	100
	100
	________

	12
	Доля обнародованных нормативных правовых актов в информационном  бюллетене «Муниципальный вестник»
	проценты
	100
	100
	100
	______

	13
	Доля обнародованных нормативных правовых актов  на официальном  сайте  Роговского сельского поселения в сети интернет
	проценты
	100
	100
	100
	_______


Приложение № 3

к постановлению Администрации

Роговского сельского поселения

№ 56 от 01.03.2016
Сведения

о степени выполнения основных мероприятий подпрограмм муниципальной программы,

 мероприятий ведомственных целевых программ

	№ п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы, мероприятия ведомственной целевой программы
	Ответственный исполнитель

заместитель руководителя ОИВ/ФИО)
	Плановый срок
	Фактический срок
	Результаты
	Проблемы, возникшие в ходе реализации мероприятия 

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	начала реализации
	окончания реализации
	запланированные
	достигнутые
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Подпрограмма 1 «Повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления в области муниципального управления»

	  1
	Разработка  проектов нормативных правовых актов по вопросам развития муниципальной службы, регламентирующих

порядок формирования и ведения реестра муниципальных служащих поселения, вопросы оптимизации системы управления, применение на муниципальной службе антикоррупционного законодательства.
	Администрация Роговского сельского поселения
	2014
	2020
	2014
	2020
	Совершенствование правовой основы муниципальной службы
	Разработаны НПА по вопросам развития муниципальной службы, регламентирующих

порядок формирования и ведения реестра муниципальных служащих поселения, вопросы оптимизации системы управления, применение на муниципальной службе антикоррупционного законодательства
	___

	  2
	Формирование современных механизмов подбора кадров муниципальной службы
	Администрация Роговского сельского поселения
	2014
	2020
	2014
	2020
	Внедрение эффективных технологий и современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, обеспечение условий для их результативной профессиональной служебной деятельности
	Приняты НПА по вопросу проведения аттестационных процедур муниципальных служащих, формированию кадрового резерва;


	___

	  3
	Разработка моделей должностных инструкций по различным направлениям деятельности муниципальных служащих;
Внедрение ежегодных отчетов  муниципальных служащих;
Организация  социологических опросов на предмет оценки удовлетворенности муниципальных служащих условиями и результатами своей работы, морально-психологическим климатом в коллективе
	Администрация Роговского сельского поселения
	2014
	2020
	2014
	2020
	Совершенствование организационных и правовых механизмов профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих
	Приведены должностные инструкции муниципальных служащих в соответствие  с  установленными требованиями;

Проведены ежегодные отчеты муниципальных служащих;

Проведены  социологические опросы на предмет оценки удовлетворенности муниципальных служащих условиями и результатами своей работы, морально-психологическим климатом в коллективе
	___

	  4
	Участие муниципальных служащих в курсах повышения квалификации, в том числе с использованием дистанционных  технологий обучения,  в обучающих семинарах, в том числе в режиме видеоконференцсвязи
	Администрация Роговского сельского поселения
	2014
	2020
	2014
	2020
	Развитие системы подготовки кадров для  муниципальной службы, дополнительного профессионального образования  муниципальных служащих
	Специалисты Администрации за отчетный период принимали участие в информационно-консультационном семинаре, видеоконференциях, в  курсах повышения квалификации
	___

	  5
	Внедрение  порядка организации проверки сведений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, содержащихся в уведомлениях;
	Администрация Роговского сельского поселения
	2014
	2020
	2014
	2020
	Применение антикоррупционных механизмов и механизмов выявления и разрешения конфликтов интересов 

на муниципальной службе
	Приняты НПА, регламентирующие: проведение служебных расследований коррупционных проявлений со стороны муниципальных служащих; Проведены служебные проверки муниципальных служащих.
Организована  деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	___

	  6
	Сбор  и анализ  информации о состоянии  муниципальной службы  и  подготовка предложений по формированию организационных структур и штатной численности органов местного самоуправления
	Администрация Роговского сельского поселения
	2014
	2020
	2014
	2020
	Оптимизация штатной численности муниципальных служащих
	Сбирается  и анализируется  информация о состоянии  муниципальной службы.  
	___

	  7
	Развитие  механизмов социальных гарантий и дополнительного страхования муниципальных служащих.
	Администрация Роговского сельского поселения
	2014
	2020
	2014
	2020
	Повышение престижа муниципальной службы
	Разработаны системы мер по формированию позитивного общественного мнения о муниципальной службе. Разработаны НПА по пенсионному обеспечению  муниципальных служащих.
	___

	  8
	Формирование молодежного кадрового резерва муниципальной службы
	Администрация Роговского сельского поселения
	2014
	2020
	2014
	2020
	Привлечение на муниципальную службу квалифицированных молодых специалистов, укрепление кадрового потенциала
	Формирование кадрового резерва муниципальной службы.
	___

	  9
	Разработка  и внедрение комплекса мер, направленных на обеспечение открытости муниципальной службы и ее доступности общественному контролю
	Администрация Роговского сельского поселения
	2014
	2020
	2014
	2020
	Создание системы контроля деятельности  муниципальных служащих со стороны институтов гражданского общества, повышение уровня

открытости и гласности муниципальной службы
	Поддержание в актуальном состоянии  и размещение на официальном сайте Роговского сельского поселения НПА и иной информации о деятельности Администрации.
	___


Приложение № 4

к постановлению Администрации

Роговского сельского поселения

№ 56 от 01.03.2016
Оценка результатов реализации мер правового регулирования
	№
	Вид акта
	Основные  
 положения
	Ответственный 
 исполнитель
	Сроки принятия
	Примечание (результат реализации;
причины  отклонений)

	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	I. Меры правового регулирования, предусмотренные муниципальной программой

	1  
	Постановление
	Постановление Администрации Роговского сельского поселения от 04.10.2013 г. № 215  «Об утверждении муниципальной  программы  

Роговского сельского поселения  

«Муниципальная  политика»»
	Администрация Роговского сельского поселения
	10.2013 год
	04.10.2013 год
	Принято в срок

	II. Меры правового регулирования, предлагаемые к реализации с учетом положений муниципальной программы

	1
	Постановление
	Постановление Администрации Роговского сельского поселения от 27.01.2015 № 22 «О внесении изменений в постановление Администрации Роговского сельского поселения от 04.10.2013 г. № 215  «Об утверждении муниципальной  программы  

Роговского сельского поселения  

«Муниципальная  политика»»
	Администрация Роговского сельского поселения
	01.2015 год
	27.01.2015 год
	Принято в срок

	
	
	Постановление Администрации Роговского сельского поселения от 30.12.2015 № 352 «О внесении изменений в постановление Администрации Роговского сельского поселения от 04.10.2013 г. № 215  «Об утверждении муниципальной  программы  

Роговского сельского поселения  

«Муниципальная  политика»»
	Администрация Роговского сельского поселения
	12.2015 год
	30.12.2015 год
	Принято в срок


Приложение № 5 

к постановлению Администрации

Роговского сельского поселения

№ 56 от 01.03.2016
Сведения  

об использовании областного бюджета, федерального, местных бюджетов 

и внебюджетных источников на реализацию 

муниципальной программы 

«Муниципальная политика»
за  2015 г.

	Статус
	Наименование       
муниципальной     
 программы, подпрограммы 
муниципальной     
программы,

основного мероприятия,

мероприятия ВЦП
	Источники финансирования
	Объем   
расходов, предусмотренных муниципальной программой 
(тыс. руб.)
	Фактические 
расходы (тыс. руб.) 

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная
программа      
	«Муниципальная политика»
	всего                 
	2,5
	2,5

	
	
	областной бюджет    
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет 
	2,5
	2,5

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	

	Подпрограмма
муниципальной     

программы
	«Повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления в области муниципального управления»
	всего                 
	2,5
	2, 5

	
	
	областной бюджет    
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет 
	2,5
	2,5

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1
	Разработка  проектов нормативных правовых актов по вопросам развития муниципальной службы, регламентирующих

порядок формирования и ведения реестра муниципальных служащих поселения, вопросы оптимизации системы управления, применение на муниципальной службе антикоррупционного законодательства.
	всего
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 2
	Формирование современных механизмов подбора кадров муниципальной службы
	всего
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 3
	Разработка моделей должностных инструкций по различным направлениям деятельности муниципальных служащих;
	всего
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 4
	Участие муниципальных служащих в курсах повышения квалификации, в том числе с использованием дистанционных  технологий обучения,  в обучающих семинарах, в том числе в режиме видеоконференцсвязи
	всего                 
	2,5
	2,5

	
	
	областной бюджет    
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет 
	2,5
	2,5

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 5
	Внедрение  порядка организации проверки сведений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, содержащихся в уведомлениях;
	всего                 
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет    
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет 
	0,0
	0,0

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 6
	Сбор  и анализ  информации о состоянии  муниципальной службы  и  подготовка предложений по формированию организационных структур и штатной численности органов местного самоуправления
	всего                 
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет    
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет 
	0,0
	0,0

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 7
	Развитие  механизмов социальных гарантий и дополнительного страхования муниципальных служащих.

	всего
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 8
	Формирование молодежного кадрового резерва муниципальной службы

	всего
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 9
	Разработка  и внедрение комплекса мер, направленных на обеспечение открытости муниципальной службы и ее доступности общественному контролю
	всего
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	


